
 
 
 
 

ประกาศ.....(สวนราชการ)..... 
เรื่อง  รายชื่อขาราชการพลเรือนสามัญผูมีผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 

ในระดับ ดเีดน และดีมาก 
................................................... 

 

ตามท่ีถือปฏิบัติตามหนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร ๑๐1๒/ว ๒๐ ลงวันที่ 3 กันยายน ๒๕๕๒         
เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของขาราชการพลเรือนสามัญ โดยกําหนดใหสวนราชการ 
ประกาศรายชื่อขาราชการพลเรือนสามัญผูมีผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการในระดับดีเดน และดมีาก นั่น นั้น 

.....(สวนราชการ).....ไดดําเนินการประเมินผลการปฏิบัติราชการของขาราชการพลเรือนสามัญ
ในสังกัด สําหรับรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ตั้งแตวันท่ี........................... ถึงวันที่........................... 
เพ่ือเลื่อนเงินเดือน ณ วันที.่...................................... เสร็จสิ้นแลว จึงประกาศรายชื่อขาราชการพลเรือนสามัญ 
ผูมีผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการอยูในระดับดีเดน และดีมาก รายชื่อตามเอกสารแนบทายประกาศนี ้

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 

 ประกาศ ณ วันที.่.................................................. 
 
 
 
 ลงชื่อ (..............................................) 
 ตําแหนง.............................................  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตวัอยาง เอกสารแนบ 5 



ตัวอยาง 
 

รายชื่อขาราชการพลเรือนสามัญผูมีผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการในระดับ ดีเดน และดีมาก 
ในรอบการประเมิน ครั้งท่ี...... (ตั้งแตวันที่..................................ถึงวันที.่.................................) 

 
ลําดับที่ ชื่อ – สกุล ตําแหนง สังกัด 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 
 
 
 
 
 


