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ที่ กษ ๑๑๑๕/๑๓๓๒๐ กรมสงเสริมสหกรณ เทเวศร กทม. ๑๐๒๐๐

        ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๘

เรื่อง การปฏิบัติกรณีกระทําโดยทุจริตตอสหกรณ

เรียน ผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัด

สิ่งที่สงมาดวย รางตัวอยางหนังสือสั่งการ                จํานวน ๑ ชุด

 ดวยปรากฏวามีการกระทําโดยทุจริตในการดําเนินกิจการของสหกรณ อันเปนเหตุใหสหกรณ                      
มีความบกพรอง เสือ่มเสียผลประโยชนหรอืเกดิความเสียหาย สงผลใหสหกรณขาดสภาพคลอง ไมสามารถดาํเนนิกจิการ
ใหความชวยเหลือสมาชิกไดตามวัตถุประสงคในการจัดตั้ง หรือไมสามารถปฏิบัติตามสัญญากับสมาชิก

 การกระทําโดยทุจรติ หมายถึง บุคคลใดเอาไปหรอืสนบัสนนุใหเอาไปซึง่ทรพัยสนิของสหกรณหรอืกระทาํ
การอยางใด เพื่อแสวงหาผลประโยชนที่มิควรไดโดยชอบดวยกฎหมายสําหรับตนเองหรือผูอื่น อันเปนความผิด         
ทางอาญาไมวาจะเปนความผิดตอแผนดินหรือเปนความผิดตอสวนตัว

 เม่ือมีการกระทําโดยทุจริตตอสหกรณ ใหสหกรณจังหวัดในฐานะรองนายทะเบียนสหกรณ ถือปฏิบัติ       
และพิจารณาสั่งการตามอํานาจหนาที่ ดังนี้
 ๑. กรรมการดําเนินการสหกรณคนใดคนหนึ่งหรือหลายคนหรือทั้งคณะ กระทําโดยทุจริต ตองสั่งการ
เปนหนังสือใหหยุดหรือเลิกการกระทํานั้นทันที ตามมาตรา ๒๒ (๑) แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒          
หากยังฝาฝนไมปฏิบัติตามคําส่ัง ใหใชอํานาจรองทุกขฐานฝาฝนไมแกไขขอบกพรอง ตามมาตรา ๑๓๓ และเสนอ 
รองนายทะเบียนสหกรณท่ีไดรับมอบอํานาจจากนายทะเบียนสหกรณ เพ่ือพิจารณาสั่งการ ตามมาตรา ๒๒ (๔) 
ภายใน ๗ วัน นับแตวันรองทุกข
 ๒. ถาผูจัดการหรือเจาหนาที่สหกรณหรือบุคคลใด กระทําโดยทุจริตใหสั่งการเปนหนังสือถึงประธาน
กรรมการสหกรณหรือผูทําหนาที่แทนแลวแตกรณี เพื่อสั่งใหหยุดหรือเลิกการกระทํานั้นทันทีตามมาตรา ๒๒ (๑) 
แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ หากประธานกรรมการสหกรณหรือผูทําหนาที่แทนยังฝาฝนไมปฏิบัติตาม
คําส่ังใหใชอํานาจรองทุกขฐานฝาฝนไมแกไขขอบกพรอง ตามมาตรา ๑๓๓ และเสนอรองนายทะเบียนสหกรณ              
ทีไ่ดรบัมอบอาํนาจจากนายทะเบียนสหกรณ เพือ่พจิารณาส่ังการ ตามมาตรา ๒๒ (๔) ภายใน ๗ วัน นับแตวนัรองทกุข
 ๓. เม่ือมกีารกระทาํโดยทจุรติและสหกรณมคีวามเสยีหายหรอือาจเกดิความเสยีหาย ใหส่ังการเปนหนงัสอื
ใหคณะกรรมดําเนินการสหกรณ
  (๑) ตั้งคณะกรรมการสอบสวนเพ่ือใหทราบขอเท็จจริงถึงการกระทําโดยทุจริตนั้น ทําอยางไร       
ผูใดกระทํา ผูตองรับผิดชอบ จํานวนความเสียหายที่พบ พรอมทั้งรวบรวมพยานหลักฐานการกระทําโดยทุจริต          
และนําเสนอผลสอบสวนตอคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ การต้ังคณะกรรมการสอบสวนและการสอบสวน              
ตองดําเนินการใหแลวเสร็จภายใน ๑๕ วัน นับแตวันรับทราบคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ
  (๒) คณะกรรมการดําเนินการสหกรณตองประชุมภายใน ๗ วัน นับแตวันที่คณะกรรมการ
สอบสวนเสนอผลสอบสวน เพื่อพิจารณาใหรูวาเปนการกระทําโดยทุจริตหรือไม
   หากพิจารณาวาเปนการกระทําโดยทุจริตและรูตัวผูกระทําผิด ใหมีมติมอบหมายกรรมการ    
ผูใดผูหนึ่งหรือผูจัดการไปรองทุกขภายใน ๓ วัน นับแตวันมีมติ

ที่ กษ ๑๑๑๕/๑๓๓๒๐ กรมสงเสริมสหกรณ เทเวศร กทม. ๑๐๒๐๐
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  (๓) กอนการรองทุกข หามมิใหสหกรณยอมรับหนังสือรับสภาพหนี้หรือยอมความในความผิด
อาญา เวนแตผูกระทําผิดไดชําระคาเสียหายใหแกสหกรณแลวโดยสิ้นเชิง หรือมีหลักประกันที่คุมกับความเสียหาย
 ๔. หากคณะกรรมการดําเนินการสหกรณไมปฏิบัติตามคําสั่งขอ ๓ ใหสหกรณจังหวัดในฐานะ                   
รองนายทะเบียนสหกรณ รองทุกขฐานฝาฝนไมแกไขขอบกพรองตามมาตรา ๑๓๓ แหงพระราชบัญญัติสหกรณ               
พ.ศ. ๒๕๔๒ ภายใน ๕ วัน นับแตวันสิ้นสุดคําสั่งใหปฏิบัติ และเสนอรองนายทะเบียนสหกรณที่ไดรับมอบอํานาจ  
จากนายทะเบียนสหกรณ เพื่อพิจารณาสั่งการตามมาตรา ๒๒ (๔) ภายใน ๗ วัน นับแตวันรองทุกข 
 ๕. ไมวากรณีใดก็ตาม ถารูการกระทาํโดยทจุรติและรูตวัผูกระทาํผดิ คณะกรรมการดําเนนิการสหกรณ
ไมพิจารณา หรือไมมีมติใหรองทุกขในเวลาที่นายทะเบียนสหกรณกําหนด ใหถือวาสหกรณไมรองทุกข
  ถาผูกระทําผิดเปนกรรมการหรือผูจัดการหรือเจาหนาที่สหกรณ ใหสหกรณจังหวัดในฐานะรอง      
นายทะเบียนสหกรณ รองทุกขแทนสหกรณตามมาตรา ๒๑ แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ โดยไมชักชา
และเสนอรองนายทะเบยีนสหกรณทีไ่ดรบัมอบอาํนาจจากนายทะเบยีนสหกรณ เพือ่พจิารณาสัง่การตามมาตรา ๒๒ 
(๔) ภายใน ๗ วัน นับแตวันรองทุกข
  หากผูกระทําผิดมิใชกรรมการหรือผูจัดการหรือเจาหนาที่สหกรณ และคณะกรรมการดําเนินการ
สหกรณไมดําเนินการตามวรรคหนึ่ง ใหเสนอรองนายทะเบียนสหกรณที่ไดรับมอบอํานาจจากนายทะเบียนสหกรณ 
เพื่อพิจารณาสั่งการตามมาตรา ๒๒ (๔) ภายใน ๗ วัน นับแตวันสิ้นสุดคําสั่งใหปฏิบัติ
 ๖. ความเสียหายของสหกรณซึ่งเกิดจากการกระทําโดยทุจริต คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ          
ตองรับผดิชอบแกไขเยียวยาและรองทุกขใหผูกระทาํรบัผดิตามกฎหมาย หากละเวนหรอืดาํเนนิการลาชา จะโดยจงใจ
หรอืประมาทเลนิเลอกต็าม ใหถอืวาคณะกรรมการดําเนนิการสหกรณเปนผูทาํใหเสือ่มเสยีผลประโยชนของสหกรณ
และสมาชิก ใหเสนอรองนายทะเบียนสหกรณที่ไดรับมอบอํานาจจากนายทะเบียนสหกรณ เพ่ือพิจารณาสั่งการ        
ตามมาตรา ๒๒ (๔) ภายใน ๗ วัน นับแตวันสิ้นสุดคําสั่งใหปฏิบัติ

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และแจงใหสหกรณจังหวัดถือปฏิบัติตอไป

 ขอแสดงความนับถือ

 (ลงนาม)  วิณะโรจน ทรัพยสงสุข

 (นายวิณะโรจน ทรัพยสงสุข)
 อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ

สํานักนายทะเบียนและกฎหมาย
โทร./โทรสาร. ๐ ๒๖๒๘ ๕๑๓๗, ๐ ๒๖๒๘ ๕๑๓๗
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส : cpd_rlo@cpd.go.th
www.cpd.go.th
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รางตัวอยางหนังสือสั่งการ

๑. การสั่งการตามมาตรา ๑๗ 
 - ขอเชิญชี้แจงขอเท็จจริงเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ
 - ขอใหจัดสงเอกสารเกี่ยวกับการดําเนินงานสหกรณ/รายงานการประชุม
 - การรองทุกขกลาวโทษตามมาตรา ๑๗ ประกอบมาตรา ๑๓๐ (กรณีผูออกคําสั่งเปนผูรองทุกข

กลาวโทษเอง)
 - การรองทุกขกลาวโทษตามมาตรา ๑๗ ประกอบมาตรา ๑๓๐ (กรณีผูออกคําสั่งมอบอํานาจใหผูอื่น

เปนผูรองทุกขกลาวโทษ)
 - หนังสือมอบอํานาจ
๒. การเพิกถอนมติที่ประชุมตามมาตรา ๒๐
 - คําสั่งเพิกถอนมติที่ประชุม
๓. การดําเนินการตามมาตรา ๒๑
 - หนังสือรองทุกขกลาวโทษตอพนักงานสอบสวน ตามมาตรา ๒๑
 - หนังสือขอใหอัยการดําเนินคดีแทน ตามมาตรา ๒๑ (กรณีดําเนินคดีแพง)
๔. การสั่งการตามมาตรา ๒๒ 
 - การสั่งการใหคณะกรรมการดําเนินการสหกรณแกไขขอบกพรอง
 - การรองทุกขกลาวโทษตามมาตรา ๒๒ (๑) ประกอบมาตรา ๑๓๓ (กรณีผูออกคําสั่งเปนผูรองทุกข

กลาวโทษเอง)
 - รางตัวอยางหนังสือ การรองทุกขกลาวโทษตามมาตรา ๒๒ (๑) ประกอบมาตรา ๑๓๓ (กรณีผูออก

คําสั่งมอบอํานาจใหผูอื่นเปนผูรองทุกขกลาวโทษ)
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รางตัวอยางหนังสือสั่งการตามมาตรา ๑๗ (ขอเชิญชี้แจงขอเท็จจริง)

ที่................./ ................ สํานักงานสหกรณจังหวัด......................................

 เลขที่...........................................................................

            วันที่ ................................................................

เรื่อง ขอเชิญชี้แจงขอเท็จจริงเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ  

เรียน                             

 ดวย                                         

 ฉะนั้นอาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๗ แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ จึงขอเชิญทาน
มาชี้แจงขอเท็จจริงกรณี                                ตอ                 
ณ                       ในวันที่                        เวลา                 น.  หากทานประสงค
จะอุทธรณหรือโตแยงคําสั่งนี้ ใหยื่นอุทธรณหรือโตแยงคําสั่งดังกลาวตอ                 ภายใน ๑๕ วัน
นับแตวันที่รับทราบคําสั่งนี้  
 อนึ่ง หากทานไมมาชี้แจงขอเท็จจริง อาจถูกดําเนินการตามมาตรา ๑๓๐ แหงพระราชบัญญัติสหกรณ 
พ.ศ. ๒๕๔๒
 จึงเรียนมาเพื่อดําเนินการภายในกําหนดตอไป

 ขอแสดงความนับถือ  

 ลงชื่อ......................................................................
       (......................................................................)  
  ตําแหนง.................................................................

กลุม....................................................
โทร......................................................
โทรสาร..............................................
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส......................................................

หมายเหตุ
หมายถึง คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ, ผูตรวจสอบกิจการ, ผูจัดการ, เจาหนาที่, สมาชิก
หมายถึง ขอเท็จจริงซึ่งเปนพฤติการณหรือมีเหตุอันควรสงสัยวาอาจมีการดําเนินการที่ผิดกฎหมาย ขอบังคับ และระเบียบ         

ของสหกรณ หรือเหตุอื่น ซึ่งอาจเปนการดําเนินการหรืองดเวนการดําเนินการที่ไมชอบ แตขอเท็จจริงนั้นไมชัดแจง ไม
สามารถพิจารณาได

หมายถึง ระบุประเด็นตาม ๒
หมายถึง ผูออกคําสั่ง ตามมาตรา ๑๗ แหง พ.ร.บ. สหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒
หมายถึง สถานที่ชี้แจง

รางตัวอยางหนังสือสั่งการตามมาตรา ๑๗ (ขอเชิญชี้แจงขอเท็จจริง)

ที่................./ ................ สํานักงานสหกรณจังหวัด......................................

 เลขที่...........................................................................

๑

๒

๓

๔

๔

๔
๕

๑

๓

๕

๒

๔
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รางตัวอยางหนังสือสั่งการตามมาตรา ๑๗ (ใหจัดสงเอกสารเกี่ยวกับการดําเนินงาน)

ที่................./ ................ สํานักงานสหกรณจังหวัด......................................

 เลขที่...........................................................................

             วันที่ ................................................................

เรื่อง ขอใหจัดสงเอกสารเกี่ยวกับการดําเนินงานสหกรณ/รายงานการประชุม  

เรียน                            

 ดวย                                         

 ฉะนั้น อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๗ แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ จึงขอใหทาน   
จัดสงเอกสารเกี่ยวกับการดําเนินงานสหกรณ/รายงานการประชุม ประกอบดวย  

 ๑ ..........................................................................................................................................................................................
 ๒ ..........................................................................................................................................................................................

ฯลฯ
ณ                      ในวันที่                          เวลา                  น. หากทานประสงค
จะอุทธรณหรือโตแยงคําสั่งนี้ ใหยื่นอุทธรณหรือโตแยงคําสั่งดังกลาวตอ                     
ภายใน ๑๕ วัน นับแตวันที่รับทราบคําสั่งนี้  

 อนึง่ หากทานไมจดัสงเอกสารตามท่ีระบ ุอาจถกูดาํเนินการตามมาตรา ๑๓๐ แหงพระราชบญัญตัสิหกรณ 
พ.ศ. ๒๕๔๒

 จึงเรียนมาเพื่อดําเนินการภายในกําหนดตอไป

 ขอแสดงความนับถือ  

 ลงชื่อ......................................................................
       (......................................................................)  
  ตําแหนง......................................................

กลุม....................................................
โทร......................................................
โทรสาร..............................................
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส......................................................

หมายเหตุ
หมายถึง คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ / ผูตรวจสอบกิจการ / ผูจัดการ / เจาหนาที่ / สมาชิก
หมายถงึ ขอเทจ็จรงิซึง่เปนพฤตกิารณหรอืมีเหตอุนัควรสงสัยวาอาจมกีารดาํเนนิการทีผ่ดิกฎหมาย ขอบังคบั และระเบยีบของสหกรณ 

หรอืเหตอุืน่ ซึง่อาจเปนการดาํเนินการหรืองดเวนการดาํเนนิการท่ีไมชอบ แตขอเทจ็จรงิน้ันไมชดัแจง ไมสามารถพจิารณาได
หมายถึง ระบุประเด็นตาม ๒
หมายถึง สถานที่จัดสงเอกสาร

 หมายถึง ผูออกคําสั่ง ตามมาตรา ๑๗ แหง พ.ร.บ. สหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒

รางตัวอยางหนังสือสั่งการตามมาตรา ๑๗ (ใหจัดสงเอกสารเกี่ยวกับการดําเนินงาน)

ที่................./ ................ สํานักงานสหกรณจังหวัด......................................

 เลขที่...........................................................................

๑

๒

๓

๔
๕

๕

๑

๓

๕

๒

๔
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รางตัวอยางหนังสือรองทุกขกลาวโทษตามมาตรา ๑๗ ประกอบมาตรา ๑๓๐
(กรณีผูออกคําสั่งเปนผูรองทุกขกลาวโทษเอง)

ที่................./ ................ สํานักงานสหกรณจังหวัด......................................

 เลขที่...........................................................................

           วันที่ ................................................................

เรื่อง รองทุกขกลาวโทษกับพนักงานสอบสวน  

เรียน ผูกํากับการสถานีตํารวจ...................................................................

สิ่งที่สงมาดวย ๑. สําเนาคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ที่.......................................................................... จํานวน ๑ ฉบับ

  ๒. สําเนาหนังสือ................................................................................................................... จํานวน ๑ ฉบับ

  ดวยขาพเจา.......................................................................................ตําแหนง...................................................... 

สังกัดสํานักงานสหกรณจังหวัด.............................ในฐานะ..............................ขอรองทุกขกลาวโทษตอพนักงานสอบสวน

เพื่อดําเนินคดีกับ.....................................................................................................................................................................................

ซึ่งมีภูมิลําเนา บานเลขที่......................................................................ในความผิดฐาน.................................................ตามคําสั่ง

ของ..........................................ซึ่งสั่งการตามมาตรา ๑๗ และใหไดรับโทษตามมาตรา ๑๓๐ แหงพระราชบัญญัติสหกรณ 

พ.ศ. ๒๕๔๒ และความผดิฐานขดัคาํสัง่ของเจาพนกังาน ซึง่สัง่การตามอาํนาจทีมี่กฎหมายใหไวตามประมวลกฎหมาย

อาญา มาตรา ๓๖๘

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา
 ขอแสดงความนับถือ  

 ลงชื่อ......................................................................
      (......................................................................)  
  ตําแหนง......................................................

กลุม....................................................
โทร......................................................
โทรสาร..............................................
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส......................................................

หมายเหตุ

 หมายถึง คําสั่งแตงตั้งผูออกคําสั่ง (เชน คําสั่งแตงตั้งผูตรวจการสหกรณ, คําสั่งแตงตั้งรองนายทะเบียนสหกรณ)
 หมายถึง หนังสือสั่งการใหมาชี้แจงขอเท็จจริง หรือจัดสงเอกสาร
 หมายถึง ฐานะของผูออกคําสั่ง (เชนผูตรวจการสหกรณ, รองนายทะเบียนสหกรณ)
 หมายถึง ผูที่รับคําสั่ง (เชน คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ / ผูตรวจสอบกิจการ / ผูจัดการ / เจาหนาที่ / สมาชิกสหกรณ)
 หมายถึง ที่อยู หรือสถานที่ทํางาน ของผูที่รับคําสั่ง

 หมายถึง ไมมาชี้แจงขอเท็จจริงเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ หรือไมสงเอกสารเกี่ยวกับการดําเนินงาน / รายงานการประชุม

(กรณีผูออกคําสั่งเปนผูรองทุกขกลาวโทษเอง)

ที่................./ ................ สํานักงานสหกรณจังหวัด......................................

 เลขที่...........................................................................

๑

๒

๓

๓

๓

๔
๕ ๖

๑

๓

๕

๒

๔

๖
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รางตัวอยางหนงัสอืรองทกุขกลาวโทษตามมาตรา ๑๗ ประกอบมาตรา ๑๓๐ (กรณีผูออกคาํสัง่เปนผูรองทุกขกลาวโทษ)

ที่................./ ................ สํานักงานสหกรณจังหวัด......................................

 เลขที่...........................................................................

             วันที่ ................................................................

เรื่อง รองทุกขกลาวโทษกับพนักงานสอบสวน  

เรียน ผูกํากับการสถานีตํารวจ...................................................................

สิ่งที่สงมาดวย ๑. สําเนาคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ที่......................................................................... จํานวน ๑ ฉบับ
  ๒. สําเนาบัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐ                  จํานวน ๒ ฉบับ
  ๓. สําเนาหนังสือ................................................................................................................... จํานวน ๑ ฉบับ
  ๔. หนังสือมอบอํานาจ จํานวน ๑ ฉบับ

  ดวยขาพเจา.......................................................................................ตําแหนง......................................................
ในฐานะ......................................................ขอมอบอํานาจให..................................................................ตําแหนง..............................
สังกัดสํานักงานสหกรณจังหวัด............................................................................มารองทุกขกลาวโทษตอพนักงานสอบสวน
เพื่อดําเนินคดีกับ.............................................................................................................ซึ่งมีภูมิลําเนา บานเลขที่.......................
ในความผิดฐาน........................................................................................ตามคําสั่งของ....................................................ซึ่งสั่งการ
ตามมาตรา ๑๗ และใหไดรับโทษตามมาตรา ๑๓๐ แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ และความผิดฐาน       
ขัดคําสั่งของเจาพนักงาน ซึ่งสั่งการตามอํานาจที่มีกฎหมายใหไว ตามประมวลกฎหมายอาญามาตรา ๓๖๘

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา
 ขอแสดงความนับถือ  

 ลงชื่อ......................................................................
       (......................................................................)  
  ตําแหนง........................................................
กลุม....................................................
โทร......................................................
โทรสาร..............................................
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส......................................................

หมายเหตุ
 หมายถึง คําสั่งแตงตั้งผูออกคําสั่ง (เชน คําสั่งแตงตั้งผูตรวจการสหกรณ, คําสั่งแตงตั้งรองนายทะเบียนสหกรณ)
 หมายถึง สําเนาบัตรประจําตัวผูมอบอํานาจ และผูรับมอบอํานาจ อยางละ ๑ ฉบับ 
 หมายถึง หนังสือสั่งการใหมาชี้แจงขอเท็จจริง หรือจัดสงเอกสาร
 หมายถึง ฐานะของผูออกคําสั่ง (เชน ผูตรวจการสหกรณ, รองนายทะเบียนสหกรณ)
 หมายถึง ผูที่รับคําสั่ง (เชน คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ / ผูตรวจสอบกิจการ / ผูจัดการ / เจาหนาที่ / สมาชิกสหกรณ)
 หมายถึง ที่อยู หรือสถานที่ทํางาน ของผูที่รับคําสั่ง
 หมายถึง ไมมาชี้แจงขอเท็จจริงเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ หรือไมสงเอกสารเกี่ยวกับการดําเนินงาน / รายงานการประชุม

รางตัวอยางหนงัสอืรองทกุขกลาวโทษตามมาตรา ๑๗ ประกอบมาตรา ๑๓๐ (กรณีผูออกคาํสัง่เปนผูรองทุกขกลาวโทษ)

ที่................./ ................ สํานักงานสหกรณจังหวัด......................................

 เลขที่...........................................................................

๑

๒
๓

๔

๔

๔

๕ ๖

๗

๑

๓

๕

๗

๒

๔

๖
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รางตัวอยางหนังสือมอบอํานาจ

หนังสือมอบอํานาจ

 สํานักงานสหกรณจังหวัด...........................................

 เลขที่................................................................................

        วันที่ ................................................................

 ดวยขาพเจา................................................................................................ตําแหนง........................................................

ในฐานะ...........................................ขอมอบอํานาจให................................................................ตําแหนง...........................................

สังกัดสํานักงานสหกรณจังหวัด............................................................................มารองทุกขกลาวโทษตอพนักงานสอบสวน

สถานีตํารวจ............................................................เพื่อใหดําเนินคดีกับ...................................................................ซึ่งมีภูมิลําเนา

บานเลขที่...................................ในฐานความผิด.....................................................ตามคําสั่งของ...................................................

ซึ่งสั่งการตามมาตรา................................แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ และความผิดฐานขัดคําส่ังของ      

เจาพนักงานซึ่งสั่งการตามอํานาจที่มีกฎหมายใหไว ตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา ๓๖๘

 ลงชื่อ.............................................................ผูมอบอํานาจ 

  (.............................................................)

 ลงชื่อ.............................................................ผูรับมอบอํานาจ

  (.............................................................)

 ลงชื่อ.............................................................พยาน

  (.............................................................)

 ลงชื่อ.............................................................พยาน

  (.............................................................)

หมายเหตุ

 หมายถึง ฐานะของผูออกคําสั่ง (เชน ผูตรวจการสหกรณ / รองนายทะเบียนสหกรณ / นายทะเบียนสหกรณ)

หมายถึง ผูที่รับคําสั่ง (เชน กรรมการ / คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ / ผูตรวจสอบกิจการ / ผูจัดการ / เจาหนาที่ / 

สมาชิกสหกรณ)

 หมายถึง ที่อยู หรือสถานที่ทํางาน ของผูที่รับคําสั่ง

 หมายถึง กรณีความผิดตามมาตรา ๑๗, ๑๘, ๒๑ หรือ ๒๒

๑

๑

๑

๒

๓ ๔

๑

๓

๒

๔
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รางตัวอยางคําสั่งเพิกถอนมติที่ประชุมตามมาตรา ๒๐

คําสั่งรองนายทะเบียนสหกรณ
ที่............................../..............................

เรื่อง เพิกถอนมติที่ประชุม................................................................

 ดวยไดรับรายงานจากผูตรวจการสหกรณวา สหกรณ..................................................................................จํากัด
โดยที่ประชุม.......................................................เมื่อวันที่............................................................ระเบียบวาระที่..............................
ไดมีมติ........................................................................................................................................................................................

 รองนายทะเบียนสหกรณพิจารณาแลวเห็นวา..........................................................................................................
ดังนั้น มติที่ประชุมดังกลาวจึงเปนการฝาฝน...................................................................................................................................

 ฉะนั้น อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒๐ แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ.๒๕๔๒ ประกอบคําสั่ง
นายทะเบียนสหกรณ ที่...............................................................จึงเพิกถอนมติที่ประชุม................................................................
ของสหกรณ..............................จํากัด เมื่อวันที่.................เดือน..............................พ.ศ..................ระเบียบวาระที่......................

 ทัง้นี ้หากทานประสงคอทุธรณหรือโตแยงคาํสัง่นี ้ใหยืน่อทุธรณหรอืโตแยงคาํสัง่ดงักลาวตอคณะกรรมการ
พฒันาการสหกรณแหงชาตไิด ภายใน ๓๐ วนั นบัแตวนัทีร่บัทราบคาํสัง่นี้

 สั่ง ณ วันที่...............เดือน........................พ.ศ........................

  ลงชื่อ............................................................
        (............................................................)
  สหกรณจังหวัด.............................................
  รองนายทะเบียนสหกรณ

หมายเหตุ 
 หมายถึง ที่ประชุมใหญ หรือที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการของสหกรณ
 หมายถึง มติในเรื่องใดๆ ที่ประสงคจะเพิกถอน (เชน การเลือกตั้งกรรมการดําเนินการ / การกําหนดระเบียบ หรือลงมติ          

โดยไมมีอํานาจ)
 หมายถึง บรรยายขอเท็จจริง และเหตุที่จะตองเพิกถอนมติโดยสรุป
 หมายถึง อางอิงวาฝาฝนกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบของสหกรณ ระเบียบหรือคําสั่งนายทะเบียนสหกรณในขอใด
 หมายถึง คําสั่งแตงตั้งรองนายทะเบียนสหกรณ

๑

๑

๑

๒

๓

๔

๕

๑

๓

๕

๒

๔
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รางตัวอยางหนังสือรองทุกขกลาวโทษตอพนักงานสอบสวน ตามมาตรา ๒๑

ที่................./ ................ สํานักงานสหกรณจังหวัด...........................................

 เลขที่................................................................................

           วันที่ ................................................................

เรื่อง รองทุกขกลาวโทษตอพนักงานสอบสวน
เรียน ผูกํากับการสถานีตํารวจ.................................................
สิ่งที่สงมาดวย ๑. พ.ร.บ. สหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ จํานวน ๑ ฉบับ
  ๒. สําเนาขอบังคับสหกรณ จํานวน ๑ ชุด
  ๓. สําเนาใบสําคัญรับจดทะเบียนสหกรณ จํานวน ๑ ฉบับ
  ๔ สําเนาคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ที่.................................... จํานวน ๑ ฉบับ
  ๕. สําเนาบัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐ จํานวน ๒ ฉบับ
  ๖. หนังสือมอบอํานาจ  จํานวน ๑ ฉบับ

 ดวยขาพเจา............................................................................................ตําแหนง............................................................
ในฐานะรองนายทะเบียนสหกรณ      ไดมอบอํานาจให......................................................ตําแหนง..............................................
สังกัดสํานักงานสหกรณจังหวัด............................................................................มารองทุกขกลาวโทษตอพนักงานสอบสวน
เพื่อใหดําเนินคดีกับ...............................................................................................มีภูมิลําเนา บานเลขที่.........................................
กรณี............................................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................................................

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา

 ขอแสดงความนับถือ

 ลงชื่อ.....................................................................
        (.....................................................................)
 สหกรณจังหวัด......................................................................
 รองนายทะเบียนสหกรณ
กลุม....................................................
โทร......................................................
โทรสาร..............................................
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส......................................................

หมายเหตุ
 หมายถึง คําสั่งแตงตั้งรองนายทะเบียนสหกรณ
 หมายถึง หากไมมีการมอบอํานาจใหตัดขอความดังกลาวทิ้ง
 หมายถึง กรรมการ ผูจัดการ หรือเจาหนาที่ของสหกรณที่ทําใหสหกรณเสียหาย
 หมายถึง อธิบายเหตุที่จะตองมารองทุกขกลาวโทษแทนสหกรณ โดยอยางนอยตองมีรายการดังตอไปนี้

 (๑) มูลคาความเสียหาย (๒) ผูที่กระทําใหเกิดความเสียหาย
 (๓) พฤติกรรมที่กอใหเกิดความเสียหาย (๔) เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวของ
 (๕) เหตุที่สหกรณไมรองทุกข จนทําใหรองนายทะเบียนสหกรณตองรองทุกขกลาวโทษแทน

รางตัวอยางหนังสือรองทุกขกลาวโทษตอพนักงานสอบสวน ตามมาตรา ๒๑

ที่................./ ................ สํานักงานสหกรณจังหวัด...........................................

 เลขที่................................................................................

๑

๒

๒

๓
๔

๑

๓

๒

๔
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รางตัวอยางหนังสือขอใหอัยการดําเนินคดีแทน ตามมาตรา ๒๑ (กรณีดําเนินคดีแพง)

ที่................./ ................ สํานักงานสหกรณจังหวัด....................................

 เลขที่.........................................................................

             วันที่ ................................................................

เรื่อง ขอมอบใหพนักงานอัยการฟองรองดําเนินคดีกับ...........................................................................................

เรียน อัยการจังหวัด......................................................

สิ่งที่สงมาดวย บัญชีรายการพรอมเอกสารประกอบ

 ดวยปรากฏวาสหกรณ............................................................................จํากัด ซึ่งไดรับจดทะเบียนเปนนิติบุคคล

ตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ เลขทะเบียนสหกรณที่..................................................อยูภายใตการกํากับดูแล

ของนายทะเบียนสหกรณ ตามมาตรา ๑๖ แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ ในการดําเนินกิจการสหกรณ 
ดังกลาว มีขอบกพรองเกี่ยวกับการดําเนินการ โดยมีรายละเอียดขอเท็จจริงดังตอไปนี้
.....................................................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................................................

 จากขอเท็จจริงดังกลาวขางตน สหกรณจังหวัด..........................................ในฐานะรองนายทะเบียนสหกรณ
พิจารณาแลวเห็นวา หากไมดําเนินคดีแทนสหกรณ จะทําใหสหกรณเกิดความเสียหาย จึงมอบใหพนักงานอัยการ      
จังหวัด.....................................................................เปนผูฟองรองดําเนินคดีตลอดจนรับวาตางใหสหกรณ ตามมาตรา ๒๑ 
แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ ดังมีรายละเอียดเอกสารประกอบการพิจารณาตามสิ่งที่สงมาดวย

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา

 ขอแสดงความนับถือ

 ลงชื่อ.....................................................................
        (.....................................................................)
 สหกรณจังหวัด.....................................................................
 รองนายทะเบียนสหกรณ

กลุม....................................................
โทร......................................................
โทรสาร..............................................
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส......................................................

หมายเหตุ:
 หมายถึง กรรมการ ผูจัดการ หรือเจาหนาที่ของสหกรณ ที่ทําใหสหกรณเสียหาย
 หมายถึง อธิบายเหตุที่จะตองมารองทุกขกลาวโทษแทนสหกรณ โดยอยางนอยตองมีรายการดังตอไปนี้

 (๑) มูลคาความเสียหาย (๒) ผูที่กระทําใหเกิดความเสียหาย
 (๓) พฤติกรรมที่กอใหเกิดความเสียหาย (๔) เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวของ

 (๕) เหตุที่สหกรณไมฟองคดี จนทําใหรองนายทะเบียนสหกรณตองฟองคดีแทน

รางตัวอยางหนังสือขอใหอัยการดําเนินคดีแทน ตามมาตรา ๒๑ (กรณีดําเนินคดีแพง)

ที่................./ ................ สํานักงานสหกรณจังหวัด....................................

 เลขที่.........................................................................

๑

๒

๑
๒
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บัญชีรายการเอกสารประกอบ

 ที่ รายการเอกสาร

 ๑. พระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒

 ๒. สําเนาคําสั่งแตงตั้งรองนายทะเบียนสหกรณ

 ๓. สําเนาใบสําคัญรับจดทะเบียนสหกรณ

 ๔. สําเนาขอบังคับของสหกรณ

 ๕. สําเนาบัตรประจําตัวขาราชการเจาหนาที่ของรัฐ (สหกรณจังหวัด)

 ๖. ใบแตงทนายความ

 ๗. รายชื่อและแบบรับรองรายการทะเบียนราษฎรของคณะกรรมการดําเนินการและผูจัดการสหกรณ

 ๘. สําเนาเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวของที่เปนเหตุใหรองนายทะเบียนสหกรณตองดําเนินคดีแทนสหกรณ

  ๘.๑ สําเนาคําสั่งนายทะเบียนสหกรณแตงตั้งผูตรวจการสหกรณ

  ๘.๒ สําเนารายงานผลการตรวจสอบของผูตรวจการสหกรณ

  ๘.๓ สําเนาหนังสือสั่งใหคณะกรรมการดําเนินการสหกรณแกไขขอบกพรอง

 ๙. สรุปรายงานขอเท็จจริงเปนขั้นตอน พรอมเอกสารประกอบในการดําเนินคดี
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รางตัวอยางหนังสือสั่งการใหสหกรณแกไขขอบกพรองตามมาตรา ๒๒ (๑)

คําสั่งนายทะเบียนสหกรณ

ที่..................../...................

เรื่อง ใหคณะกรรมการดําเนินการสหกรณแกไขขอบกพรอง

 ดวยไดรับรายงานผลตรวจสอบกิจการและฐานะการเงินของสหกรณ.....................................................จํากัด
ซึ่งผูตรวจการสหกรณไดเขาทําการตรวจสอบ ระหวางวันที่.........................................................................พบวา สหกรณมี
ขอบกพรองเกี่ยวกับกิจการและฐานะการเงิน ดังนี้
.....................................................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................................................

 ฉะนั้น อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒๒ (๑) แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ ประกอบกับ 
คําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ที่.....................................................................................................และคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ
ที่................................................................. จึงใหคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ.............................................................จํากัด
ดําเนินการแกไขขอบกพรองตามวิธีการและระยะเวลาที่กําหนด ดังนี้
.....................................................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................................................

 หากทานประสงคจะอทุธรณหรอืโตแยงคาํสัง่นี ้ใหยืน่อทุธรณหรอืโตแยงคาํสัง่ตอคณะกรรมการพฒันาการ
สหกรณแหงชาตไิด ภายในสามสบิวนันบัแตวนัทีไ่ดรบัทราบคาํสัง่
 อนึ่ง การไมแกไขขอบกพรองดังกลาวขางตน อาจถูกพิจารณาดําเนินการตามมาตรา ๒๒ (๒)-(๔)         
หรือตามมาตรา ๑๓๓ แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒

 สั่ง ณ วันที่...............เดือน........................พ.ศ........................

  ลงชื่อ............................................................
         (............................................................)
  สหกรณจังหวัด.................................................
  รองนายทะเบียนสหกรณ ปฏิบัติการแทน
  นายทะเบียนสหกรณ
หมายเหตุ

หมายถึง บรรยายขอเท็จจริง กรณี คณะกรรมการดําเนินการสหกรณกระทําการหรืองดเวนกระทําการในการปฏิบัติหนาที่       
ของตน จนทําใหเสื่อมเสียผลประโยชนของสหกรณ หรือสมาชิก หรือสหกรณมีขอบกพรองเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี                
หรือกิจการหรือฐานะการเงิน ตามรายงานการสอบบัญชีหรือตามรายงานการตรวจสอบ

หมายถึง คําสั่งแตงตั้งรองนายทะเบียนสหกรณ
หมายถึง คําสั่งมอบอํานาจใหรองนายทะเบียนสหกรณปฏิบัติการแทนนายทะเบียนสหกรณ
หมายถึง รายละเอียดวิธีการแกไข พรอมระยะเวลาแกไขใหแลวเสร็จ

รางตัวอยางหนังสือสั่งการใหสหกรณแกไขขอบกพรองตามมาตรา ๒๒ (๑)

คําสั่งนายทะเบียนสหกรณ

๑

๒
๓

๔

๑

๓
๒

๔
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รางตัวอยางหนังสือการรองทุกขกลาวโทษตามมาตรา ๒๒ (๑) ประกอบมาตรา ๑๓๓
(กรณีผูออกคําสั่งเปนผูรองทุกขกลาวโทษเอง)

ที่................./ ................ สํานักงานสหกรณจังหวัด...........................................

 เลขที่................................................................................

           วันที่ ................................................................

เรื่อง รองทุกขกลาวโทษกับพนักงานสอบสวน
เรียน ผูกํากับการสถานีตํารวจ.......................................................................
สิ่งที่สงมาดวย ๑. สําเนาคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ที่..................................................................... จํานวน ๑ ฉบับ
  ๒. สําเนาคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ที่..................................................................... จํานวน ๑ ฉบับ
  ๓. สําเนาคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ที่..................................................................... จํานวน ๑ ฉบับ

 ดวยขาพเจา................................................................................................ตําแหนง....................................................... 
ในฐานะรองนายทะเบียนสหกรณ ปฏิบัติการแทนนายทะเบียนสหกรณ ตามสิ่งที่สงมาดวย ๑-๒ ขอรองทุกข        
กลาวโทษตอพนักงานสอบสวน เพื่อดําเนินคดีกับ..........................................................................................................................
ซึ่งมีภูมิลําเนา บานเลขท่ี......................................ในความผิดฐานฝาฝนไมแกไขขอบกพรองตามที่นายทะเบียนสหกรณ      
สั่งการ ตามสิ่งที่สงมาดวย ๓ ซึ่งสั่งการตามมาตรา ๒๒ (๑) และใหไดรับโทษตามมาตรา ๑๓๓ แหงพระราชบัญญัติ
สหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ และความผิดฐานขัดคาํสัง่ของเจาพนกังาน ซึง่สัง่การตามอาํนาจทีม่กีฎหมายใหไว ตามประมวล
กฎหมายอาญา มาตรา ๓๖๘

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา

 ขอแสดงความนับถือ

 ลงชื่อ.....................................................................
   (.....................................................................)
 สหกรณจังหวัด.....................................................................
 รองนายทะเบียนสหกรณ ปฏิบัติการแทน
 นายทะเบียนสหกรณ

กลุม....................................................
โทร......................................................
โทรสาร..............................................
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส......................................................

หมายเหตุ
 หมายถึง คําสั่งแตงตั้งรองนายทะเบียนสหกรณ
 หมายถึง หนังสือมอบอํานาจใหรองนายทะเบียนสหกรณ
 หมายถึง คําสั่งนายทะเบียนสหกรณใหสหกรณแกไขขอบกพรอง
 หมายถึง กรรมการ หรือคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ ผูรับคําสั่ง

(กรณีผูออกคําสั่งเปนผูรองทุกขกลาวโทษเอง)

ที่................./ ................ สํานักงานสหกรณจังหวัด...........................................

 เลขที่................................................................................

๑
๒
๓

๔

๑

๓

๒

๔
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รางตัวอยางหนังสือการรองทุกขกลาวโทษตามมาตรา ๒๒ (๑) ประกอบมาตรา ๑๓๓
(กรณีผูออกคําสั่งมอบอํานาจใหผูอื่นเปนผูรองทุกขกลาวโทษ)

ที่................./ ................ สํานักงานสหกรณจังหวัด...........................................

 เลขที่................................................................................

             วันที่ ................................................................

เรื่อง รองทุกขกลาวโทษกับพนักงานสอบสวน

เรียน ผูกํากับการสถานีตํารวจ

สิ่งที่สงมาดวย ๑. สําเนาคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ที่..................................................................... จํานวน ๑ ฉบับ
  ๒. สําเนาคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ที่..................................................................... จํานวน ๑ ฉบับ
  ๓. สําเนาคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ ที่..................................................................... จํานวน ๑ ฉบับ
  ๔. สําเนาบัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐ      จํานวน ๒ ฉบับ
  ๕. หนังสือมอบอํานาจ        จํานวน ๑ ฉบับ
 ดวยขาพเจา...............................................................................................ตําแหนง....................................................
ในฐานะรองนายทะเบียนสหกรณ ปฏิบัติการแทนนายทะเบียนสหกรณ ตามสิ่งที่สงมาดวย ๑-๒ ขอมอบอํานาจ        
ให..........................................................................ตําแหนง..........................................สังกัดสํานักงาน..............................................
มารองทุกขกลาวโทษตอพนักงานสอบสวน เพื่อดําเนินคดีกับ......................................................................ซึ่งมีภูมิลําเนา 
บานเลขที่......................................................ในความผิดฐานฝาฝนไมแกไขขอบกพรองตามที่นายทะเบียนสหกรณสั่งการ 
ตามส่ิงที่สงมาดวย ๓ ซึ่งสั่งการตามมาตรา ๒๒ (๑) และใหไดรับโทษตามมาตรา ๑๓๓ แหงพระราชบัญญัติ           
สหกรณ พ.ศ. ๒๕๔๒ และความผิดฐานขัดคาํสัง่ของเจาพนกังาน ซึง่สัง่การตามอาํนาจทีม่กีฎหมายใหไว ตามประมวล
กฎหมายอาญา มาตรา ๓๖๘

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา
 ขอแสดงความนับถือ

 ลงชื่อ.....................................................................
        (.....................................................................)
 สหกรณจังหวัด.....................................................................
 รองนายทะเบียนสหกรณ ปฏิบัติการแทน
 นายทะเบียนสหกรณ

กลุม....................................................
โทร......................................................
โทรสาร..............................................
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส......................................................

หมายเหตุ
 หมายถึง คําสั่งแตงตั้งรองนายทะเบียนสหกรณ
 หมายถึง คําสั่งมอบอํานาจใหรองนายทะเบียนสหกรณ
 หมายถึง คําสั่งนายทะเบียนสหกรณใหสหกรณแกไขขอบกพรอง
 หมายถึง สําเนาบัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐของผูมอบอํานาจ และผูรับมอบอํานาจ
 หมายถึง กรรมการ หรือคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ ผูรับคําสั่ง

(กรณีผูออกคําสั่งมอบอํานาจใหผูอื่นเปนผูรองทุกขกลาวโทษ)

ที่................./ ................ สํานักงานสหกรณจังหวัด...........................................

 เลขที่................................................................................

๑
๒
๓

๔

๕

๑

๓

๕

๒

๔




